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COMUNICACION DE LA DECLARACION DE HUELGA

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA*
Apellidos y nombre:

NIF/NIE: TLF:

Email:

EN REPRESENTACION DE:

[J Comitéde [J  Grupo de trabajadores [J  Organizacidn sindical
empresa/Delegado de (indicar)
personal

COMUNICO POR LA PRESENTE A LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, LA DECLARACION DE
HUELGA DE ACUERDO AL REAL DECRETO 17/77 SOBRE RELACIONES DE TRABAJO, FRENTE A:

| EMPRESA | [ SECTOR | [ HUELGA GENERAL

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO/EMPRESA

Razdén social: | CIF:
Domicilio:
CNAE literal: | codigo CNAE:

Convenio colectivo
(marcar una casilla)

Convenio de centro de trabajo
Convenio de empresa

Convenio de grupo de empresas
Convenio de sector

Varios convenios y huelga general
No existe convenio

I B s [

DATOS DEL SECTOR

Denominacidn sector:

CNAE literal: | codigo CNAE:
Convenio colectivo Convenio de centro de trabajo

(marcar una casilla) Convenio de empresa

Convenio de grupo de empresas
Convenio de sector

Varios convenios y huelga general

No existe convenio
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MOTIVOS DE LA HUELGA (marcar una o varias opciones)

OO

Conflictos derivados del proceso de negociacion colectiva y coincidente en el tiempo.
Organizacién/sistemas de trabajo/reestructuracion empresas.

Conflictos no derivados del proceso de negociacidn colectiva.

Conflictos de solidaridad.

(]  Otros conflictos motivados por el anuncio o aplicacién de medidas de politica econdmica-

social.

(] Conflictos por otras causas no laborales.

(] Cierre patronal.
(] Otros

]

GESTIONES REALIZADAS HASTA LA FECHA PARA RESOLVER EL CONFLICTO (indicar)

DATOS DE LA HUELGA

[l Definida

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

[J Indefinida

Fecha de inicio:

DATOS DE LA HUELGA

TIPO DE HUELGA

Total

Parcial
Dias/N¢ de horas diarias de huelga:

" Definida Fecha de inicio:
Fecha de fin:
] Indefinida Fecha de inicio:
0  Provincial
AMBITO TERRITORIAL 1 Autondmico
(marcar una o varias O Nacional
opciones) 0 Municipal

Comarcal




AMBITO SECTORIAL
(marque una opcidn)

]

Centro o varios centros de trabajo de una empresa
Todos los centros de trabajo de una empresa
Conjunto de empresas de un grupo

Sector

General

SECTOR INSTITUCIONAL

Empresa privada
Empresa publica

COMPOSICION DEL COMITE DE HUELGA

Nombre y apellidos

NIF/NIE
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[y
[

=
[N

[y
N

PROPUESTA DE SERVICIOS
MiNIMOS

[J Sl (explique brevemente los servicios y enuncie los
organismos afectados)

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (enumerar)




INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DECLARA haber informado a los terceros, cuyos datos de caracter personal se incluyen en el presente
documento, de la comunicacion y tratamiento de los mismos por parte de esta Direccién General, asi
como de haber recabado de ellos el correspondiente consentimiento para tal fin.

Antes de firmar, ha de leer la informacion sobre proteccidén de datos que se presenta al final del
formulario, dado que conlleva la aceptacién del tratamiento de datos de caracter personal.

En Murcia, a de de

(firma)

Los datos consignados en este documento serdn tratados de acuerdo al Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

1. Responsable del tratamiento: Direccién General de Trabajo, con domicilio en Murcia, calle Catedratico Eugenio Ubeda, 3, 42
planta, 30008.

2. Finalidad del tratamiento: Solicitud de informacién sobre servicios minimos al organismo afectado por la huelga.

Los datos se conservaran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

3. Legitimacién del tratamiento: el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn realizada en el ejercicio de
poderes publicos, conforme al articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccidn de Datos.

No facilitar todos los datos solicitados impedira la tramitacion de la solicitud.

4. Destinatarios de cesiones: se realizardn cesiones alos 6rganos y unidades de la CARM o de la AGE competentes y las
legalmente establecidas para la correcta tramitacion de su solicitud. Fuera de estos supuestos no se cederan datos a terceros.
5. Procedencia de los datos: los datos son aportados por el interesado o su representante y también se obtienen de la plataforma
de interoperabilidad de la CARM.

6. Informacién adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de datos y el delegado de
proteccidn de datos en la pagina web http://www.carm.es/web/pagina?lDCONTENIDO=62678&IDTIPO=100&RASTRO=c6725Sm
7. Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, ante el responsable del tratamiento. Asimismo, puede dirigirse al delegado de proteccion de datos de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia en la direccidn de correo electrénico dpdigs@listas.carm.es.

Puede consultar la informacién y requisitos del procedimiento de ejercicio de derechos (2736) en el apartado de proteccion de
datos de la web www.carm.es.

En cualquier caso, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccidn de Datos (AEPD).
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